
鲁能集团有限公司2018年应届毕业生

招聘简章
鲁能集团有限公司成立于2002年，是国家电网公司全资子公司。国家电网公司是中国特大型国有重点骨干企业， 是全球最大的公共事业企业，在《财富》世界企业500 强中位列第二位。 

鲁能集团在发展实践中积极优化产业结构，目前核心业务聚焦地产、能源两大板块。公司致力于成为公众、专业、优质、领先的创新产业地产供应商与新能源投资运营商。

    鲁能集团是中国房地产百强企业，公司地产业务重点布局于京津冀、长三角、珠三角“三个城市集群”及济青、成渝、华中、海西、海南“五个区域中心”。鲁能地产拥有二十余年的城市基础投资和地产开发经验，倡导国际休闲生活方式，专业专注于相关产品线打造和系列产品研发。重点投资开发商业、旅游、体育、农业、科技等新型产业地产项目。

    公司积极参与新能源产业开发，在内蒙古、新疆、甘肃、河北、陕西、江苏等地发展风能、太阳能等清洁能源项目，促进国家能源结构优化和发展方式转变。

除此之外，公司还投资国际贸易领域，利用海外平台运作能力，积极开拓国际旅游、新能源等业务。

    公司在发展过程中，始终坚持“赋能人才，同创共享”的人才观，注重人才的培养和成长，广泛引进各级各类人才。
为适应事业发展的需要，拟招聘部分专业2018年应届高校毕业生。根据国家电网公司毕业生招聘统一安排，现将第一批毕业生招聘有关事宜公告如下：

    一、招聘专业

发展类：房地产经营与管理、技术经济及管理、房地产经济学等相关专业。
设计类：建筑学、城市规划、景观建筑设计、园林、环境艺术设计、室内设计等相关专业。
工程类：土木工程、给排水工程、建筑电气与智能化、建筑环境与设备工程（暖通）、工程管理、工程造价等相关专业。
营销类：市场营销、传播学、广告学等相关专业。
财会类：会计学、财务管理、税务等相关专业。
管理类：人力资源管理、工商管理、土地资源管理、计算机科学与技术、法学等相关专业。
商旅类：旅游管理、酒店管理、国际商务等相关专业。

电工类：电气工程及其自动化、新能源光伏、风能与动力工程等相关专业。
二、招聘地点

地产单位工作地点主要在北京、天津、上海、重庆、南京、武汉、成都、济南、青岛、大连、三亚、海口、深圳、杭州、苏州、郑州、福州、厦门等城市。旅游地产主要在吉林长白山景区、四川九寨沟景区和河北文安生态区。
新能源单位本部分别位于新疆乌鲁木齐、甘肃兰州、内蒙古呼和浩特、河北张家口、陕西西安、江苏南京等地，各单位风场主要分布在新疆哈密、吐鲁番、达坂城，甘肃瓜州、敦煌，青海格尔木、都兰，内蒙古包头、赤峰、杭锦旗，河北康保，陕西靖边，江苏东台。
三、应聘条件

1、国家统招、2018年应届毕业生；

2、本科及以上学历，如期取得毕业证、学位证；
3、专业对口，英语达到国家四级水平（426分及以上）；

4、服从工作安排，身体健康。
四、招聘流程
（一）校园宣讲。公司组织4个招聘组于10月11日-11月5日分赴东北、华北、西北、华中、华南、西南、东南片区各院校组织校园招聘（具体行程查看附表）。毕业生参加宣讲会需携带个人简历、获奖证书、学籍验证报告、英语等级证书等资料。宣讲会现场收取简历，并于当天晚上短信通知面试入围人员。
（二）组织面试。面试分无领导小组讨论和半结构化面试两部分，各占面试成绩50%。无领导小组讨论原则上10人/组，结束后马上进入半结构化面试环节。
（三）意向签约。面试结束1周内，公司将面试结果进行反馈，并告知意向签约单位。双方达成一致后，毕业生需提交三方协议、就业推荐表、就业补充协议等原件资料。
（四）组织笔试。根据国家电网公司毕业生招聘工作统一部署要求，毕业生须参加国网统一笔试。应届毕业生均可报名参加国家电网统一笔试，人员范围不局限于前期已提交三方资料毕业生。

1.网上报名。报名唯一渠道是国家电网公司毕业生招聘平台（网址：http://zhaopin.sgcc.com.cn）。报名开始日期预计10月下旬（以国网通知为准），按照流程注册后，选择鲁能集团所属两个单位报名，如实填写个人应聘信息并上传相关材料。注册简历时，务必在附件中上传本人学籍验证报告，并录入学籍报告12位学籍验证码，有效期至2018年7月份。

2.资格审查。公司在网上进行信息审核，发放笔试通知，未通过网上审核者不发放通知。
3.现场审核。收到笔试通知人员，须在指定时间和地点携带相关资料进行审核，领取准考证。

4.参加笔试。公司初步拟定天津、济南、武汉、上海、重庆、西安、大连7个考点。具体时间、地点以通知为准，公司将在国网招聘平台最新动态发布考试公告。参加笔试同学就近选择即可，笔试地点选择与应聘单位无关。
（五）组织笔试后面试。该面试人员范围主要针对前期未参加鲁能校招面试的同学。已参加校招面试的不必再参加面试，面试成绩通用。
（六）组织签约。公司将综合笔试、面试成绩，最终确定拟录取名单。
五、待遇与管理

（一）薪酬福利方面

招聘录用的毕业生与各用人单位签订劳动合同，缴纳五险一金，按国家法律政策和国家电网公司规定享受相关待遇。执行鲁能集团公司薪酬福利待遇，年度工资总额包含基本工资、绩效工资（绩效考核奖和专项考核奖）、福利补贴、政策性津补贴、地区补贴、年终奖等，福利待遇包括5项属地类福利、职工体检、职工疗养、困难补助等待遇，婚假、产假、陪产假、探亲假等国家法定节假日。公司安排毕业生食宿，各单位根据当地实际情况执行。

（二）员工培训方面

毕业生入职后首先进行培训，培训分入职培训和业务培训两部分。

入职培训分三阶段实施：一是各单位入职培训，各单位自行组织，侧重了解本单位概况、组织架构、规章制度、岗位职责等。二是集团公司统一培训，集团公司统一组织，为期7天，通过“走进鲁能、认识鲁能、热爱鲁能、建设鲁能”主题模块介绍，帮助新入职毕业生了解公司的发展概况、战略规划、管理要求、业务流程等内容，增强对公司的事业、管理、情感认同。三是国网公司统一培训，国网统一组织，为期2月左右，加深文化认同，快速实现由“学校人”向“职场人”转变。
业务培训是根据各专业模块进行划分，涵盖工程、设计、营销、成本、物资、人资、财会、政工、行政、信息等专业，通过脱产培训、现场培训、网络培训和在岗位自学等形式，主要加强业务技能。员工入职后会指定专业老师，实行“导师制”“师带徒”，通过培养，提高员工工作技能和工作水平，不断在工作中实现升华。
六、宣讲院校
	招聘组
	宣讲院校

	第一组
	清华大学、北京大学、中国人民大学、南开大学、天津大学、山东大学

	第二组
	同济大学、复旦大学、上海交通大学、南京大学、东南大学、浙江大学、厦门大学、中山大学

	第三组
	重庆大学、四川大学、西南财经大学、武汉大学、华中科技大学、湖南大学、中南大学

	第四组
	华北电力大学（北京）、大连理工大学、哈尔滨工业大学、西安交通大学、新疆大学、兰州大学、青海大学


邮箱：lnjtxyzp@163.com(仅供招聘咨询，不接受简历，报名一律通过国网人力资源招聘平台)
更多精彩内容将在宣讲会进行讲解，请各位同学关注我们的校园招聘行程。
注：各线路招聘行程如有变更我们将会在官方网站和国网招聘平台最新动态及时推送。
鲁能集团官方网站：www.luneng.com
鲁能集团官方微信：luneng_group

附件：鲁能集团2018年校园招聘行程表（待定）                                 
PAGE  
4

