关于面向全校2019届毕业生开展
“我的求职故事”征文活动的通知

各院系:

大学生求职是大学生由校园走向职场的重要转折点，求职经验是人生一笔宝贵的财富，为宣传应届毕业生积极求职的典型事迹，激励低年级学生奋发向上、实现职业理想，面向全校2019届毕业生组织开展“我的求职故事”征文活动。现将有关事项通知如下：
一、征稿主题
我的求职故事
二、征稿范围（可任选一项或综合几项进行撰写）
1.个人的求职经历及经验、体会、教训；
2.个人经历过的职场小故事及启示；
3.个人职业发展目标及实现路径；
4.个人求职所经历的成功与失败；
5.个人出国、升学、创业、入伍历程；
6.个人认为有助于引导大学生走出迷茫、正视自我、调整心态、过好大学生活、实现人生目标的其他方面的内容。
三、征稿要求
1. 征文要求为原创，未在任何纸质媒体以及网络媒体中发表。所有征文须以第一人称撰写，字数一般不超过3000字，标题小3号黑体，正文字体四号宋体，25磅行距，段前0.5行；
2.文章体裁以记叙文、议论文为主（诗歌除外），应有真情实感，可读性、针对性、感染力强。对稿件中有需要回避的关键字或不便公开公司名或人名，可用“**公司”、“**经理”、“**先生”代替；
3.作者可根据文章内容自拟标题，并在标题下方署上姓名；在姓名下方、正文上方附上100字左右的作者简介（主要包括院系、专业、学历层次【如机械工程学院冶金工程专业2019届本科毕业生】，大学期间担任的主要学生干部职务、取得的主要奖项、现签约单位等）、作者寄语【写给学弟学妹的话，不超过50字】；在正文最后附手机号码、电子邮箱等基本信息；
4.除征文外，作者还应附上1张500K左右的近期数码照片（以个人名字命名，以jpg格式独立保存后与文章一并发送）。
5.所有征文均交至各院系学生管理部就业专职教师处，由各单位进行初选后按本单位2019届毕业生总数3%的比例推荐稿件（汇总表、稿件纸版和电子版均上报）。
四、截稿日期
即日起至4月30日截止。
五、组稿方式
各院系应安排专人广泛宣传、动员，对稿件质量进行重点把关并推荐优秀稿件。
六、征文评比
1.就业中心将组织相关专家对所有征文进行评比，计划评选20位“就业之星”、若干优秀作品和优秀组织奖，并予以表彰和奖励。
2.优秀征文将在就业网和微信上开辟专栏予以宣传，并在日后的《毕业生就业指南》中陆续刊出，并汇编成册，入选作者赠书2本。
3.所有征文将收入“青海大学毕业生求职奋斗案例库”长期保存。
七、联系人及联系电话
李增德  0971- 5315060
邮箱：460780429@qq.com
附件：“我的求职故事”主题征文汇总表
2019年4月18日
