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研究生院联合后勤保障处组织召开
“纳言促教 逐梦新途”

2026 届毕业研究生代表交流座谈会

为倾听毕业研究生心声，精准对接我校研究生发展需求，持

续优化研究生教育教学与培养管理服务，6 月 18 日，研究生院

联合后勤保障处召开了主题为“纳言促教 逐梦新途”的 2026 届

毕业研究生代表交流座谈会。研究生院全体班子成员、后勤保障

处副处长李春霞老师与来自 17 个学院的 17 名 2026 届毕业研究

生代表齐聚一堂，共话成长收获，共谋学校学位与研究生教育高

质量发展。



毕业研究生代表结合在校学习、科研、实习实践与生活等方

面提出多项优化建议，如教学科研层面，希望扩充可下载的工科

类期刊资源，尽快构建“AI+专业”交叉融合研究生课程体系，

为土水、能电等工科类专业增设重大工程实习实践机会；奖助评

优层面，提议学校扩大学业奖学金覆盖范围、常态化开展优秀研

究生干部评选；后勤保障层面，建议延长洗浴开放时长、丰富食

堂各地风味、完善图书馆储物柜并增设 28 号公寓快递柜，优化

继续教育学院新大楼洗衣机收费标准，增加继续教育学院新大楼

自习室数量并增设充电口；管理和服务方面，建议及时推送报账、

毕业材料等相关通知。

面对研究生提出的各类诉求，研究生院领导全程认真记录，

现场逐条与代表沟通交流、作出回应。会议明确后续将全面梳理

汇总本次座谈收集到的所有意见，建立专项问题台账并制定细化

整改方案，区分事项类型分类推进落实，可即刻优化的工作马上

整改到位，涉及多部门协作的事项明确责任主体与推进计划，确

保研究生提出的每一条建议都能得到反馈、每一项合理诉求都能

落地解决，切实把研究生的意见作为优化育人服务的重要依据。

最后，研究生院党委书记、院长梁健向圆满完成学业、即将

奔赴人生新途的 2026 届毕业研究生送上热烈祝贺与美好祝愿。

他勉励大家，要牢记青大学子身份，坚守清廉初心，矢志拼搏奋

进。研究生院也将以此次座谈会为契机，牢固树立服务师生的正

确政绩观，始终把研究生的实际需求、在校体验与成长获得感作



为衡量育人工作成效的根本标尺，持续聚焦研究生关切领域抓实

整改提升，以“件件落地、事事回音”的务实举措完善研究生全

周期培养服务体系，切实把“以生为本”的工作理念转化为提质

育人工作的扎实成效。


